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ค าน า 
 

 ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546         
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 หมวด 3 มาตรา 16 ก าหนดให้ส่วนราชการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 5 ปี เพ่ือแปลง
เป็นแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนการปฏิรู ปประเทศ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา และแผนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือบรรลุเป้าหมายของยุทธศาสตร์และถ่ายทอดไปสู่แนวทางการปฏิบัติ 
 ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
พ.ศ. 2546 และ พ.ศ. 2562 และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. 2560 – 2564 และบริบทต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ขึ้น
เพ่ือให้การด าเนินงานบรรลุตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ ของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ และเป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติงานของหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ต่อไป 
 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

สารบัญ 
          
                 หน้า 

ค าน า           ก 
ส่วนที่ 1 บทน า 
   - หลักการและเหตุผล         1 
   - วัตถุประสงค์          1 
   - กฎหมาย แผนพัฒนาประเทศและนโยบายที่เก่ียวข้องกับมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  1 
ส่วนที่ 2 แผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
   - ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ เอกลัษณ์ ค่านิยมองค์กร     6 
   - ประเด็นการพัฒนา  
 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา      8
 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม     11 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริการวิชาการแก่สังคม      12 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 4  การทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม     13 
 ประเด็นการพัฒนาที ่5  การพัฒนานักเรียนและนักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุด 
                                    ของแต่ละบุคคล       14 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 6  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ    16 

    
     

 
 

 

 



๑ 

 

 
 

ส่วนท่ี 1 บทน ำ 

หลักกำรและเหตุผล 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 65 ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์

ชาติเป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่าง ๆ 
ให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มี
การตราพระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2560 มีผลใช้บังคับเมื่อวันที่ 1 สิงหาคม 2560    
โดยก าหนดให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือรับผิดชอบในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ 
ก าหนดวิธีการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ ในการติดตาม การตรวจสอบ และ
การประเมินผล รวมทั้งก าหนดมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนด าเนินการให้สอดคล้อง
กับยทุธศาสตร์ชาติ ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 มาตรา 16 ก าหนดให้ส่วนราชการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ให้สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของ
คณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา และแผนอ่ืนที่เกี่ยวข้องเพ่ือบรรลุเป้าหมายของยุทธศาสตร์และถ่ายทอดไปสู่
แนวทางการปฏิบัติ 

เพ่ือให้การด าเนินงานของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ และแผนอ่ืนที่
เกี่ยวข้อง จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือเป็นกรอบก าหนดทิศทางการ
ด าเนินงานภายใต้แผนพัฒนามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ (พ.ศ. 2561 – 2565) ปรับปรุงปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 ให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ ของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ และเป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติงานของหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ต่อไป 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติ 
2. เพ่ือเป็นแนวทางด าเนินงาน โครงการและกิจกรรมของหน่วยงานให้มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ (พ.ศ. 2561 – 2565) ปรับปรุงปีงบประมาณ      
พ.ศ. 2564 

3. เพ่ือก าหนดกรอบและทิศทางการด าเนินงานให้ทุกหน่วยงานสามารถน าไปปฏิบัติได้อย่าง                  
มีประสิทธิภาพและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

กฎหมำย แผนพัฒนำประเทศ และนโยบำยที่เกี่ยวข้องกับมหำวิทยำลัยกำรกีฬำแห่งชำติ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช 2560  
 จากการปฏิรูปการกีฬาของสภาปฏิรูปแห่งชาติ ท าให้มีการบรรจุถ้อยค าว่า “กีฬา” ไว้ในรัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560    เป็นครั้งแรกในประวัติศาสตร์การเมืองและประวัติศาสตร์การ
กีฬาของไทยและเป็นหลักการส าคัญในการด าเนินการด้านกีฬาของประเทศต่อไปในอนาคต ส าหรับบทบัญญัติ
ที่เกี่ยวข้องกับมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ตามมาตรา 71 วรรคแรก กล่าวคือ “รัฐพึงเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของครอบครัวอันเป็นองค์ประกอบพ้ืนฐานที่ส าคัญของสังคม จัดให้ประชาชนมีที่อยู่อาศัยอย่าง
เหมาะสม ส่งเสริมและพัฒนาการสร้างเสริมสุขภาพเพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพที่แข็งแรงและมีจิตใจเข้มแข็ง 
รวมตลอดท้ังส่งเสริมและพัฒนาการกีฬาให้ไปสู่ความเป็นเลิศและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน” 
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2. พระรำชกฤษฎีกำว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองท่ีดี  
พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 มาตรา 6 และ 

ฉบับที่ 2 พ.ศ.2562 มุ่งให้ส่วนราชการใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีมาเป็นแนวทางในการปฏิบัติ
ราชการ ดังต่อไปนี้ 

(1) เกิดประโยชน์สุขของประชาชน 
(2) เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ 
(3) มีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงภารกิจของรัฐ 
(4) ไม่มีข้ันตอนการปฏิบัติงานเกินความจ าเป็น 
(5) มีการปรับปรุงภารกิจของส่วนราชการให้ทันต่อสถานการณ์ 
(6) ประชาชนได้รับการอ านวยความสะดวกและได้รับการตอบสนองความต้องการ 
(7) มีการประเมินผลการปฏิบัติราชการอย่างสม่ าเสมอ 

3. ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. 2561 – 2580)  
 โดยรัฐบาลได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) การพัฒนาประเทศระยะ 20 ปี คือ “ประเทศไทยมีความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” เพ่ือให้
ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูง อยู่ในกลุ่มประเทศที่พัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข  อยู่ดี 
กินดี สังคม มีความมั่นคง เสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ที่ใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาประเทศใน
ระยะ 20 ปี ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่  
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง   
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

โดยในส่วนที่เกี่ยวข้องกับมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ได้แก่ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

 เป้าหมาย 1. คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21  
 ตัวชี้วัด 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

4. แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. 2561 – 2580)  
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นส่วนส าคัญในการถ่ายทอดเป้าหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ของ

ยุทธศาสตร์ชาติลงสู่แผนระดับต่าง ๆ ต่อไป ซึ่งแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ มีจ านวน 23 ฉบับ โดยใน
ส่วนที่เกี่ยวข้องกับมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ดังนี้ 

ประเด็นที่ 14 ศักยภำพกำรกีฬำ  
ยุทธศาสตร์ชาติให้ความส าคัญกับการให้กีฬาและนันทนาการบนฐานของวิทยาศาสตร์การ

กีฬาเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเสริมสร้างการพัฒนาทั้งในการเสริมสร้างสุขภาวะ การพัฒนาจิตใจ การสร้างความ
สามัคคีของคนในชาติ หล่อหลอมการเป็นพลเมืองดี พัฒนาคุณภาพชีวิต รวมถึงสร้างชื่อเสียงและเกียรติภูมิของ
ประเทศชาติ ดังจะเห็นได้ว่าการกีฬาและนันทนาการเป็นกลไกส าคัญยิ่งในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่เป็นที่
ยอมรับในระดับสากลในการสร้างคุณค่าและมูลค่าให้แก่ประเทศ 

เป้ำหมำยแผนแม่บท : คนไทยมีสุขภาพดีขึ้น มีน้ าใจนักกีฬา และมีวินัย เคารพกฎกติกามาก
ขึ้นด้วยกีฬา 
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  ตัวช้ีวัดและค่ำเป้ำหมำยแผนแม่บท : อายุคาดเฉลี่ยของการมีสุขภาพดีเพ่ิมข้ึนต่อเนื่อง            
ไม่น้อยกว่า 68 ปี ภายในปี 2565 

ประเด็นที่ 14 ศักยภาพการกีฬา ประกอบด้วย 3 แผนแม่บทย่อย ได้แก่   
แผนแม่บทย่อยที่ 1 การส่งเสริมการออกก าลังกายและกีฬาขั้นพ้ืนฐานให้กลายเป็น     

วิถีชีวิต และการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกก าลังกาย กีฬา และนันทนาการ 
เป้ำหมำย : คนไทยออกก าลังกายเล่นกีฬาและนันทนาการอย่างสม่ าเสมอเพ่ิมข้ึน 
ตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำย : ประชาชนทุกภาคส่วนของประชากรทั้งหมดออกก าลัง

กายอย่างสม่ าเสมอ ร้อยละ 40 ภายในปี 2565 
   แผนแม่บทย่อยที่ 2 การส่งเสริมการกีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ 
   เป้ำหมำย : นักกีฬาไทยประสบความส าเร็จ ในการแข่งขันระดับนานาชาติ 

ตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำย : อันดับการแข่งขันกีฬาในมหกรรมกีฬาระดับนานาชาติ
ของนักกีฬาไทย อันดับ ๗ ในระดับเอเชีย ภายในปี 2565 
   แผนแม่ย่อยที่ 3 การพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการ 
   เป้ำหมำย : บุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการมีคุณภาพและมาตรฐานเพ่ิมขึ้น 
   ตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำย : มีบุคลากรด้านการกีฬา นันทนาการ และวิทยาศาสตร์       
การกีฬาทั่วประเทศที่ได้รับการรับรองมาตรฐานเพ่ิมข้ึน เฉลี่ยร้อยละ 5 ภายในปี 2565 

5. แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับท่ีสิบสอง พ.ศ. 2560 – 2564  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. 2560 – 2564 ได้น้อมน าหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางในการพัฒนาประเทศต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9 ถึง  ฉบับที่ 11 
เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทยสามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคง เกิดภูมิคุ้มกัน และมีการบริหาร
จัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสม ส่งผลให้ประเทศพัฒนาสู่ความสมดุลและยั่งยืน แผนพัฒนาฯ ฉบับที่สิบสอง
จัดท าขึ้นบนพ้ืนฐานของยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ประกอบด้วย 10 ยุทธศาสตร์ คือ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างความมั่งคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคงและยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาล           
                              ในสังคมไทย 
 ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 9 การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 10 ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
ในส่วนของยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวกับมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติทั้งด้านการศึกษาและกีฬา ได้แก่ 

ยุทธศำสตร์ที่ ๑ กำรเสริมสร้ำงและพัฒนำศักยภำพทุนมนุษย์ 
  ๑. วัตถุประสงค์  
   ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดีตลอดช่วงชีวิต  
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  ๒. เป้ำหมำยและตัวชี้วัด 
   เป้ำหมำยกำรพัฒนำ 

2.1.4 คนไทยมีสุขภาวะที่ดีข้ึน 
   ตัวช้ีวัด  
   4.3 ประชาชนเล่นกีฬาและเข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการเพ่ิมข้ึน 
  ๓. แนวทำงกำรพัฒนำ  
   ๓.๑ ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และ 
                                     พฤติกรรมที่พึงประสงค์  
   ๓.๒ พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้ และความสามารถในการด ารงชีวิตอย่าง 
                                      มีคุณค่า               
   ๓.๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
   ๓.๔ ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนค านึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ   
 ยุทธศำสตร์ที่ 8 กำรพัฒนำวิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
  1. วัตถุประสงค์ 

1.3 เพ่ือพัฒนานวัตกรรมที่มุ่งเน้นการลดความเหลื่อมล้ าและยกระดับคุณภาพชีวิต
ของประชาชน ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

  2. เป้ำหมำยและตัวชี้วัด 
   เป้ำหมำยที ่2 เพ่ิมความสามารถในการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ   
                               นวัตกรรมเพ่ือยกระดับความสามารถการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ และ  
                               คุณภาพชีวิตของประชาชน 
   ตัวช้ีวัดที่ 2.4 นวัตกรรมทางสังคมและนวัตกรรมส าหรับผู้สูงอายุและผู้พิการที่ผลิต 
                               ได้เองภายในประเทศ มีจ านวนเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 1 เท่าตัว  
  3. แนวทำงกำรพัฒนำ 
   3.1 เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิง  
                                     พาณิชย์และเชิงสังคม 
    3.1.3 ลงทุนวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางสังคมเพ่ือลด  
                                          ความเหลื่อมล้ าและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน อาทิ เทคโนโลยี  
                                          การศึกษา เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เทคโนโลยีเพ่ือผู้พิการ   
                                          เทคโนโลยีเพ่ือผู้สูงอายุ เทคโนโลยีทางการแพทย์ (ยาและวัคซีน อุปกรณ์  
                                          และเครื่องมือทางการแพทย์) โดยอาศัยกลไกการด าเนินงานอย่างเป็น 
                                          เครือข่ายระหว่างสถาบันการศึกษา สถาบันการวิจัย ภาครัฐ ภาคเอกชน   
                                          และภาคประชาชนหรือชุมชน 

6. พระรำชบัญญัติมหำวิทยำลัยกำรกีฬำแห่งชำติ พ.ศ. 2562  
มาตรา 8 ให้มหาวิทยาลัยเป็นสถานศึกษาทางวิชาการและวิชาชีพชั้นสูงด้านการกีฬา มีวัตถุประสงค์

ให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพ ท าการสอน วิจัยและพัฒนา บริการทางวิชาการ และวิชาชีพแก่สังคม 
ทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ที่มุ่งเน้นการสร้างองค์ความรู้ด้านการกีฬา การพลศึกษา การสร้างเสริมสุขภาพ 
วิทยาศาสตร์การกีฬา การบริหารจัดการกีฬา การประกอบธุรกิจและอุตสาหกรรมการกีฬา และสาขาวิชาที่
เกี่ยวข้อง รวมทั้งเป็นแหล่งสร้างและพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาของประเทศ 

มาตรา 9 เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามมาตรา 8  มหาวิทยาลัยต้องด าเนินการโดยยึดหลัก ดังต่อไปนี้ 



๕ 

 

 
 

1) ผลิตบุคลากรซึ่งมีความเป็นเลิศด้านการกีฬาของประเทศและมีความรู้ความสามารถ         
ทางวิชาการและทักษะในวิชาชีพชั้นสูงด้านการกีฬา รู้จักคิดอย่างมีเหตุผล มีคุณธรรม จริยธรรม และ
ความรับผิดชอบต่อสังคม  

2) ส่งเสริม สนับสนุน และท าการวิจัย และพัฒนาองค์ความรู้ให้มีความเป็นเลิศด้านการกีฬา         
การพลศึกษา การสร้างเสริมสุขภาพ วิทยาศาสตร์การกีฬา การบริหารจัดการกีฬา การประกอบธุรกิจ         
และอุตสาหกรรมการกีฬา และสาขาวิชาที่เก่ียวข้อง  

3) เสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาและการกีฬากับชุมชน หน่วยงานภาครัฐ  
ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา และองค์กรกีฬาระดับนานาชาติ  

4) จัดการศึกษาส าหรับบุคคลซึ่งมีความสามารถพิเศษทางการกีฬา รวมทั้งส่งเสริมและ สนับสนุน
การจัดการศึกษาทางการกีฬาส าหรับบุคคลซึ่งมีความบกพร่องทางร่างกาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖ 

 

 
 

ส่วนท่ี 2  
แผนปฏิบัติรำชกำร มหำวิทยำลัยกำรกีฬำแห่งชำติ 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
  ปรัชญำ 

“พลศึกษาและกีฬา พัฒนาคน พัฒนาชาติ” 

 วิสัยทัศน์ 
                     “เป็นสถาบันการศึกษาอันดับหนึ่งด้านศาสตร์การกีฬาในภูมิภาคอาเซียน” 
 พันธกิจ 

1. ผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านศาสตร์การกีฬา 
2. วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ นวัตกรรม ด้านศาสตร์การกีฬา  
3. บริการวิชาการแก่สังคม  
4. ทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
5. ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนและนักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล 

 อัตลักษณ์ 
 “ทักษะดี มีน้ าใจนักกีฬา พัฒนาสังคม” 

ค าอธิบายอัตลักษณ์  
ทักษะด ีหมายถึง มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
มีน้ ำใจนักกีฬำ หมายถึง  มีคุณธรรม จริยธรรม รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย เป็นที่ยอมรับของสังคม 
พัฒนำสังคม หมายถึง มีความรับผิดชอบและมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม ยึดมั่นในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

 เอกลักษณ์ 
“สถาบันการศึกษาด้านศาสตร์การกีฬา” 
ค าอธิบายเอกลักษณ์ 
สถาบันการศึกษาด้านศาสตร์การกีฬา หมายถึง เป็นสถาบันการศึกษาเฉพาะทางที่มีความโดด
เด่นทางด้านศาสตร์การกีฬา เพ่ือการพัฒนาบุคลากรทางการกีฬาสู่การเป็นผู้น าด้านกีฬาใน
ภูมิภาคอาเซียน 

 ค่ำนิยมองค์กร  
SPORTS-U 

  Spirit    มีน้ าใจนักกีฬา 
 Professional    มีความเป็นมืออาชีพ 
 Opportunity  มีการให้โอกาส 
 Responsibility   มีความรับผิดชอบ 
 Teamwork   มีการท างานเป็นทีม 
 Smart   มีบุคลิกภาพดี 
 Universality   มีความเป็นสากล 
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ประเด็นกำรพัฒนำ 
1. การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
2. การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
3. การบริการวิชาการแก่สังคม 
4. การทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
5. การพัฒนานักเรียนและนักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล 
6. การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
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ประเด็นกำรพัฒนำที่ 1 กำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ 
เป้ำประสงค์ที่ 1 ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนมีคุณภำพและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
กลยุทธ์  
 1. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 2. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน    
 3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการศึกษา 
โครงกำร/กิจกรรม  

1. โครงการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส าหรับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษทางกีฬา 
2. โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารนักเรียน 
3. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าค าอธิบายรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียน  
    กีฬา สังกัดมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติพุทธศักราช 2563 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น  
    พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
4. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าค าอธิบายรายวิชาเพ่ิมเติม สาระกีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ          
    ตามโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนกีฬา สังกัดมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติพุทธศักราช   
    2563 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

 
ตัวช้ีวัด/งบประมำณ หน่วยนับ ค่ำเป้ำหมำย

ตัวช้ีวัด 
พ.ศ. 2564 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

1. ผู้ส าเร็จการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเข้าศึกษา  
    ต่อในระดับอุดมศึกษา 

ร้อยละ 95 กองส่งเสริมวิชาการ
โรงเรียนกีฬา (กลุ่ม
มาตรฐานการศึกษา) 

2. ผู้ส าเร็จการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเข้าศึกษา 
    ต่อในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

ร้อยละ 65 กองส่งเสริมวิชาการ
โรงเรียนกีฬา (กลุ่ม
มาตรฐานการศึกษา) 

3. ผู้ส าเร็จการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีผลการ  
   ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
   ระดับดีเยี่ยม 

ร้อยละ 75 กองส่งเสริมวิชาการ
โรงเรียนกีฬา (กลุ่ม
มาตรฐานการศึกษา) 

4. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
โรงเรียนกีฬาระดับยอดเยี่ยม 

โรง 7 กองส่งเสริมวิชาการ
โรงเรียนกีฬา (กลุ่ม
มาตรฐานการศึกษา) 

5. ความร่วมมือด้านการศึกษา หน่วยงาน 1 กองส่งเสริมวิชาการ
โรงเรียนกีฬา (กลุ่ม
มาตรฐานการศึกษา) 

เงินงบประมำณ ล้านบาท 926.8504  
เงินนอกงบประมำณ ล้านบาท 2.0847 

 
 
 



๙ 

 

 
 

เป้ำประสงค์ที่ 2 บัณฑิตด้ำนศำสตร์กำรกีฬำมีคุณภำพตำมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
กลยุทธ์ 
 1. พัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF: Thai 
Qualifications Framework) มาตรฐานการอุดมศึกษาและมาตรฐานวิชาชีพ 
 2. ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษาและ
มาตรฐานวิชาชีพ 
 3. พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนและห้องปฏิบัติการทางวิชาชีพ 
 4. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคณาจารย์ให้มีความรู้ความสามารถตามวิชาชีพ 
 5. สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการศึกษา  
โครงกำร/กิจกรรม  

1. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรปริญญาตรีทางปฏิบัติการ   
 2. โครงการจัดงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  

3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาทักษะการจัดท าเอกสารผลงานทางวิชาการ เพ่ือขอรับการ  
    พิจารณาก าหนดต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาคุณภาพผลงานทางวิชาการเพ่ือขอรับการพิจารณาก าหนด  
    ต าแหน่งรองศาสตราจารย์ 
5. โครงการการด าเนินการก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   
    มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
 

ตัวช้ีวัด/งบประมำณ หน่วยนับ ค่ำเป้ำหมำย
ตัวช้ีวัด 

พ.ศ. 2564 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

1. บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือ 
    ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

ร้อยละ 90 - กองส่งเสริมวิชาการ (กลุ่ม
มาตรฐานการศึกษา  
ระดับปริญญาตรี)  
- คณะ (กลุ่มมาตรฐาน  
การศึกษา 

2. ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อ  
    คุณภาพบัณฑิต 

ระดับความ 
พึงพอใจ 

มากที่สุด - กองส่งเสริมวิชาการ  
(กลุ่มมาตรฐานการศึกษา     
ระดับปริญญาตรี)  
- คณะ (กลุ่มมาตรฐาน   
การศึกษา 

3. ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จ  
    การศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการ  
    ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

ร้อยละ 40 - กองส่งเสริมวิชาการ  
(กลุ่มมาตรฐานการศึกษา 
ระดับบัณฑิตศึกษา) 

4. หลักสูตรปริญญาตรีทางปฏิบัติการ 
    ที่ได้รับการพัฒนา 

หลักสูตร 3 - กองส่งเสริมวิชาการ  
(กลุ่มมาตรฐานการศึกษา    
ระดับปริญญาตรี)  
- คณะ (กลุ่มมาตรฐาน   
การศึกษา 



๑๐ 

 

 
 

ตัวช้ีวัด/งบประมำณ หน่วยนับ ค่ำเป้ำหมำย
ตัวช้ีวัด 

พ.ศ. 2564 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

5. คุณภาพการจัดการเรียนการสอน ระดับ
คุณภาพ 

ดี - กองส่งเสริมวิชาการ  
  (กลุ่มมาตรฐานการศึกษา     
  ระดับปริญญาตรี)  
- คณะ (กลุ่มมาตรฐาน   
  การศึกษา 

6. อาจารย์ประจ ามหาวิทยาลัย 
    ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

ร้อยละ 30 - กองส่งเสริมวิชาการ  
  (กลุ่มมาตรฐานการศึกษา     
  ระดับปริญญาตรี)  
- คณะ (กลุ่มมาตรฐาน   
  การศึกษา 

7. อาจารย์ประจ ามหาวิทยาลัย 
      ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละ 55 - กองส่งเสริมวิชาการ  
  (กลุ่มมาตรฐานการศึกษา     
  ระดับปริญญาตรี)  
- คณะ (กลุ่มมาตรฐาน   
  การศึกษา 

8. ความร่วมมือด้านการศึกษา หน่วยงาน 3 กองส่งเสริมวิชาการ 
(กลุ่มมาตรฐานการศึกษา) 

เงินงบประมำณ ล้านบาท 917.9600  
เงินนอกงบประมำณ ล้านบาท 24.8744 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑ 

 

 
 

ประเด็นกำรพัฒนำที่ 2 กำรพัฒนำด้ำนกำรวิจัยและนวัตกรรม 
เป้ำประสงค์ : ผลงำนวิจัยและนวัตกรรมที่น ำไปใช้ประโยชน์ 
กลยุทธ์   
 1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
 2. สนับสนุนการสร้างผลงานวิจัยและนวัตกรรม 
 3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
โครงกำร/กิจกรรม  

1. การบริหารงานวิจัย 
2. การประชุมคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
3. โครงการจัดท าวารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

 
ตัวช้ีวัด/งบประมำณ หน่วยนับ ค่ำเป้ำหมำย

ตัวช้ีวัด 
พ.ศ. 2564 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

1. อาจารย์ประจ าที่ได้รับการพัฒนา    
    ศักยภาพด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

ร้อยละ 80 - กองวิจัยและประกัน
คุณภาพการศึกษา (กลุ่ม
วิจัยและนวัตกรรม) 
- คณะ (กลุ่มวิจัยฯ) 

2. ผลงานวิจัยและนวัตกรรม 
   ด้านศาสตร์การกีฬา 

ร้อยละ 80 - กองวิจัยและประกัน
คุณภาพการศึกษา (กลุ่ม
วิจัยและนวัตกรรม) 
- คณะ (กลุ่มวิจัยฯ) 

3. ผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่น าไปใช้  
    ประโยชน ์

ร้อยละ 85 - กองวิจัยและประกัน
คุณภาพการศึกษา (กลุ่ม
วิจัยและนวัตกรรม) 
- คณะ (กลุ่มวิจัยฯ) 

4. ความร่วมมือด้านการวิจัยและนวัตกรรม หน่วยงาน 1 กองวิจัยและประกัน
คุณภาพการศึกษา (กลุ่ม
วิจัยและนวัตกรรม) 

เงินงบประมำณ ล้านบาท 7.7424  
เงินนอกงบประมำณ ล้านบาท 7.2646 

 

 

 

 



๑๒ 

 

 
 

ประเด็นกำรพัฒนำที่ 3 กำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม  
เป้ำประสงค์ : เด็ก เยำวชน และประชำชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมกำรออกก ำลังกำย กำรเล่นกีฬำ และ  
                 นันทนำกำร น ำไปสู่กำรมีสุขภำวะท่ีดี  
กลยุทธ์   
  1. ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการอาคารสถานที่และวัสดุอุปกรณ์ทางการกีฬาในการ 
              ออกก าลังกาย การเล่นกีฬา และนันทนาการแก่สังคม 
  2. ส่งเสริมและสนับสนุนการบริการวิชาการด้านศาสตร์การกีฬา 
  3. ส่งเสริมและสนับสนุนการบูรณาการการบริการวิชาการกับการเรียนการสอน   
โครงกำร/กิจกรรม 
 1. โครงการพลศึกษาพัฒนาและบริการเพ่ือเยาวชนและประชาชน 
 2. โครงการความร่วมมือกับกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นในการบริการชุมชน 
 3. โครงการการอบรมการช่วยชีวิตทางน้ า (Life Saving) 
 4. โครงการวันเด็กแห่งชาติ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
  

ตัวช้ีวัด/งบประมำณ หน่วยนับ ค่ำเป้ำหมำย
ตัวช้ีวัด 

พ.ศ. 2564 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

1. ผู้รับบริการด้านอาคาร สถานที่และวัสดุ  
    อุปกรณ์ทางการกีฬา   

คน 2,950,000 กองกิจการนักเรียน 
นักศึกษาและกิจการพิเศษ 
(กลุ่มบริการวิชาการ) 

2. ความพึงพอใจของผู้รับบริการอาคาร   
    สถานที่ และวัสดุอุปกรณ์ทางการกีฬา 

คะแนน
เฉลี่ย 

 

3.80 กองกิจการนักเรียน 
นักศึกษาและกิจการพิเศษ 
(กลุ่มบริการวิชาการ) 

3. ผู้รับบริการทางวิชาการ       คน 612, 000  - กองกิจการนักเรียน 
นักศึกษาและกิจการพิเศษ 
(กลุ่มบริการวิชาการ) 
- คณะ 

4. ชุมชนที่ได้รับการบริการวิชาการ ชุมชน 102 - กองกิจการนักเรียน 
นักศึกษาและกิจการพิเศษ 
(กลุ่มบริการวิชาการ) 
- คณะ 

5. หลักสูตรที่มีการบูรณาการการบริการ  
    วิชาการแก่สังคมกับการเรียนการสอน 

หลักสูตร 64 - กองกิจการนักเรียน 
นักศึกษาและกิจการพิเศษ 
(กลุ่มบริการวิชาการ) 
- คณะ 

เงินงบประมำณ ล้านบาท 21.8973  
เงินนอกงบประมำณ ล้านบาท 1.3952 

 
 



๑๓ 

 

 
 

ประเด็นกำรพัฒนำที่ 4 กำรทะนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม 
เป้ำประสงค์ : เด็ก เยำวชน และประชำชนได้เรียนรู้และเข้ำร่วมกิจกรรมกำรละเล่นพื้นบ้ำนและกีฬำไทย   
                 บนพื้นฐำนควำมแตกต่ำงทำงวัฒนธรรม มีจิตส ำนึกที่ดีต่อสังคมเกิดควำมรักและควำม          
                 หวงแหน และมีควำมภำคภูมิใจในควำมเป็นไทย 
กลยุทธ์   
 1. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 2. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 
 3. ส่งเสริมและสนับสนุนการบูรณาการการเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน   
โครงกำร/กิจกรรม  
 1. โครงการการฟ้ืนฟู อนุรักษ์และเผยแพร่ การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
 2. โครงการการทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 

ตัวช้ีวัด/งบประมำณ หน่วยนับ ค่ำเป้ำหมำย
ตัวช้ีวัด 

พ.ศ. 2564 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม กิจกรรม 150 กองกิจการนักเรียน    
นักศึกษาและกิจการพิเศษ 
(กลุ่มศิลปวัฒนธรรมและ  
กิจการพิเศษ) 

2. กิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย กิจกรรม 102 กองกิจการนักเรียน    
นักศึกษาและกิจการพิเศษ 
(กลุ่มศิลปวัฒนธรรมและ  
กิจการพิเศษ) 

3. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม  
    ทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม   
 

คะแนน 
เฉลี่ย 

 

3.80 
 

กองกิจการนักเรียน    
นักศึกษาและกิจการพิเศษ 
(กลุ่มศิลปวัฒนธรรมและ  
กิจการพิเศษ) 

4. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม  
    การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 

คะแนน 
เฉลี่ย 

 

3.80 กองกิจการนักเรียน    
นักศึกษาและกิจการพิเศษ 
(กลุ่มศิลปวัฒนธรรมและ  
กิจการพิเศษ) 

5. หลักสูตรที่มีการบูรณาการเรียนรู้  
    ศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน 

หลักสูตร 64 กองกิจการนักเรียน    
นักศึกษาและกิจการพิเศษ 
(กลุ่มศิลปวัฒนธรรมและ  
กิจการพิเศษ) 

เงินงบประมำณ ล้านบาท 3.4500  
เงินนอกงบประมำณ ล้านบาท 1.8937 

 



๑๔ 

 

 
 

ประเด็นกำรพัฒนำที่ 5 กำรพัฒนำนักเรียนและนักศึกษำให้มีศกัยภำพด้ำนกีฬำสูงสุด 
                                  ของแต่ละบุคคล 
เป้ำประสงค์ที่ 1 นักเรียนและนักศึกษำเข้ำร่วมและได้รับรำงวัลจำกกำรแข่งขันกีฬำระดับนำนำชำติ  
กลยุทธ์   
 1. ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนและนักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล  
โครงกำร/กิจกรรม  

1. โครงการพัฒนากีฬาของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ส าหรับโรงเรียนกีฬา 
 2. โครงการพัฒนากีฬาของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ส าหรับวิทยาเขต 
 3. โครงการจ้างผู้เชี่ยวชาญกีฬา ส าหรับโรงเรียนกีฬา 
 4. โครงการจ้างผู้เชี่ยวชาญกีฬา ส าหรับวิทยาเขต 
 5. โครงการการจัดการแข่งขันกีฬาโรงเรียนกีฬา 
 6. โครงการการจัดการแข่งขันกีฬาพลศึกษาเกมส์ และกีฬามหาวิทยาลัย 
  

ตัวช้ีวัด/งบประมำณ หน่วยนับ ค่ำเป้ำหมำย
ตัวช้ีวัด 

พ.ศ. 2564 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

1. นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 
    ระดับนานาชาติ 

ร้อยละ 15 ส านักกีฬา (กลุ่มบริหาร
จัดการกีฬา) 

2. นักเรียนที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วม  
    การแข่งขันกีฬาในระดับนานาชาติ 

ร้อยละ 30 ส านักกีฬา (กลุ่มบริหาร
จัดการกีฬา) 

3. นักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 
    ระดับนานาชาติ 

ร้อยละ 15 ส านักกีฬา (กลุ่มบริหาร
จัดการกีฬา) 

4. นักศึกษาที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วม   
    การแข่งขันกีฬาในระดับนานาชาติ 

ร้อยละ 30 ส านักกีฬา (กลุ่มบริหาร
จัดการกีฬา) 

เงินงบประมำณ ล้านบาท 80.7422  
เงินนอกงบประมำณ ล้านบาท 23.3898 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕ 

 

 
 

เป้ำประสงค์ที่ 2 บุคลำกรด้ำนกำรกีฬำมีควำมรู้ควำมเชี่ยวชำญสู่ระดับนำนำชำติ  
กลยุทธ์   
 1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการกีฬา 

 2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการกีฬา  
โครงกำร/กิจกรรม 
 1. โครงการความร่วมมือระหว่างประเทศด้านกีฬา 
   

ตัวช้ีวัด/งบประมำณ หน่วยนับ ค่ำเป้ำหมำย
ตัวช้ีวัด 

พ.ศ. 2564 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

1. ความร่วมมือด้านการกีฬา  หน่วยงาน 2 ส านักกีฬา (กลุ่มบริหาร 
จัดการกีฬา) 

เงินงบประมำณ ล้านบาท 0.7500  
เงินนอกงบประมำณ ล้านบาท - 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖ 

 

 
 

ประเด็นกำรพัฒนำที่ 6 กำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำร 
เป้ำประสงค์ : ระบบกำรบริหำรจัดกำรที่มีประสิทธิภำพตำมหลักธรรมำภิบำล 
กลยุทธ์   
 1. ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  

2. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
3. เพิ่มประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ 
4. เพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินงานตามเกณฑ์ประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
5. ส่งเสริมการด าเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล 

โครงกำร/กิจกรรม 
1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าขั้นตอนการปฏิบัติงาน (Flowchart) ของบุคลากรในหน่วยงาน

ส านักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
2. โครงการประชุมราชการ”สานประสบการณ์สู่การพัฒนามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ” 
3. โครงการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
4. โครงการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา 
5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารความเสี่ยง 
6. การเช่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 
7. การดูแลรักษาและซ่อมบ ารุงระบบเครือข่าย 

  
ตัวช้ีวัด/งบประมำณ หน่วยนับ ค่ำเป้ำหมำย

ตัวช้ีวัด 
พ.ศ. 2564 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

1. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ 
    บริหารจัดการ 

ระบบ 1 - กองส่งเสริมวิชาการ 
- ส านักกีฬา 
- กองนโยบายและแผน 

2. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่าย  
    ประจ าปี 

ร้อยละ 100 กองนโยบายและแผน 
(กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล) 

3. ผลการประเมินระดับหลักสูตรของ  
    มหาวิทยาลัย 
 

ร้อยละ 100 - กองส่งเสริมวิชาการ    
(กลุ่มมาตรฐานการศึกษา) 
- คณะ 3 คณะ (กลุ่มวิจัย
และประกันคุณภาพ
การศึกษา) 

4. ผลการประเมินคณะของมหาวิทยาลัย  ร้อยละ 85 - กองส่งเสริมวิชาการ    
(กลุ่มมาตรฐานการศึกษา) 
- คณะ 3 คณะ (กลุ่มวิจัย
และประกันคุณภาพ
การศึกษา) 

 



๑๗ 

 

 
 

ตัวช้ีวัด/งบประมำณ หน่วยนับ ค่ำเป้ำหมำย
ตัวช้ีวัด 

พ.ศ. 2564 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 

5. ผลการประเมินวิทยาเขต 
   ของมหาวิทยาลัย  

ร้อยละ 85 - กองส่งเสริมวิชาการ    
(กลุ่มมาตรฐานการศึกษา) 
- คณะ 3 คณะ (กลุ่มวิจัย
และประกันคุณภาพ
การศึกษา) 

6. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  
   ระดับมหาวิทยาลัย   

คะแนน
ประเมิน 

4.40 กองวิจัยและประกัน
คุณภาพการศึกษา(กลุ่ม
ประกันคุณภาพการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา) 

7. ผลการประเมินคุณธรรมและความ  
    โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน 

    ภาครัฐ 

คะแนน
ประเมิน 

90 กองตรวจสอบภายใน 
(กลุ่มควบคุม ติดตาม และ
ประเมินผล) 

เงินงบประมำณ ล้านบาท 100.8956  
เงินนอกงบประมำณ ล้านบาท 69.1616 

 

 

 

 


